CMDO CMDO

Réseau de recherche en ‘ Ré

> > rech 3 éseau de recherche en
santé cardiométabolique, santé cardiométabolique,
diabéte et obésité diabéte et obésité !

Prix Jeune chercheur-euse Jean-Davignon

Créé en avril 2012 par les Fonds de Recherche du Québec - Santé (FRQS), le Réseau de
recherche sur la santé cardiométabolique, le diabéte et 1'obésité a pour mission de Poursuivre
le développement de la recherche en santé cardiométabolique, en diabéte et en obésité, en
transmettre le savoir et en mobiliser les connaissances pour promouvoir la santé durable chez les
Québécoises et les Québécois.

Le réseau lance son concours Prix Jeune chercheur-euse Jean-Davignon 2025 qui s’adresse
aux jeunes chercheurs-euses du Québec s’étant démarqué-e-s dans leur début de carriére.

Les critéres d'¢ligibilité et le mode d'évaluation sont décrits ci-dessous. Le ou la chercheur-euse
lauréat-e étant en poste depuis 7 ans ou moins et ayant un programme de recherche d'excellente
qualité scientifique qui démontre un effet structurant pour la recherche au sein du réseau recevra
une subvention de recherche de 20 000$ pour un an afin d’aider a supporter un projet qui devra
étre initié, s’il ne ’est pas déja, dans 1’année suivant la date de I’annonce.

Le ou la directeur-trice du centre de recherche doit appuyer la candidature
avec une lettre d’appui.

La date limite de soumission des candidatures est le 10 septembre 2024.

Le ou la récipiendaire du prix sera tenu de présenter les résultats de ses travaux dans le cadre de
la Réunion scientifique de la Société québécoise de lipidologie, nutrition et métabolisme
(SQLNM), du Réseau CMDO et de la Plateforme MaRoute, a la suite de la complétion du projet.

Les femmes, les personnes autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques, les
personnes handicapées et les personnes de la communauté 2SLGBTQIA+ sont encouragées a
soumettre leur application. Pour les fins de 1’évaluation, nous nous soucions de recruter un
comité divers reflétant les profils des candidat-e-s et nous assurons un processus d’évaluation qui
prend en compte les situations particuliéres des candidat-e-s, y compris les trajectoires atypiques.

Critéres d'éligibilité de la personne candidate proposée :

1) La personne jeune chercheur-euse, affiliée a un centre de recherche québécois, doit étre
membre régulier-eére du Réseau CMDO avant de soumettre le dossier final ;

2) Détenir un statut de chercheur-euse régulier-ére depuis 7 ans ou moins dans un centre de
recherche reconnu par le FRQS. Faire mention de la date d’entrée du premier poste en
carriere comme chercheur-euse dans un centre de recherche dans la section Potentiel du ou
de la candidat-e (dans le formulaire électronique) ;
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3) Le programme de recherche du ou de la candidat-e doit étre en lien avec les domaines de la
santé cardiométabolique, du diabete et/ou de 1'obésité ;

4) Le programme de recherche du ou de la candidat-e doit avoir un effet structurant pour la
recherche au sein du réseau, en fonction de ses objectifs (ex. établissement de nouvelles
collaborations multidisciplinaires et/ou intersectorielles a [’'intérieur du réseau ou a
I’international, standardisation de méthodes, mise en place d’une plateforme ou de
ressources communes) ;

5) A la suite de la premiére année de financement, il est demandé au-a la lauréat-e de fournir au
CMDO soit 1) un texte de max. 300 mots ou 2) une vidéo de 1 minute (max. 1min30sec) qui
présente le projet/le programme de recherche de 1’équipe dans un language accessible a tous
et qui sera publiciser a la Communauté citoyenne partenaire du CMDO, dans ’infolettre du
CMDO, sur le compte Twitter du CMDO et tout autre média jugé pertinent.

6) A noter qu’un-e lauréat-e ne peut obtenir plus d’une fois un octroi de ce concours.

Qui peut déposer une candidature :

1) Le parrain ou la marraine est la personne qui propose le ou la candidat-e et est responsable de
I’application. Il peut étre un-e chercheur-euse du Québec ou d’ailleurs. Le parrain ou la
marraine, avec I’aide du ou de la candidat-e, compléte le formulaire d’application.

2) Le ou la directeur-trice du centre de recherche d’attache du ou de la candidat-e doit appuyer
I’application.
Matériel requis lors du dépot de la demande :

1) Formulaire de demande d’application du Réseau CMDO complété par le parrain ou la
marraine et le ou la candidat-e ;

2) Deux lettres d’appui: 1) de la personne a la direction du centre de recherche d’attache
(différent du parrain ou de la marraine) et 2) d’un-e chercheur-euse reconnu-e/établi-e
(différent du parrain ou de la marraine) ;

3) Curriculum vitae FRQS a jour du ou de la candidat-e (avec la section Contributions

détaillées).

Tous les documents (autres que le formulaire en ligne) peuvent étre transmis (en format PDF) a
concours@rrcmdo.ca.
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Processus d'évaluation des demandes :

Un comité d’évaluation sera formé afin d'évaluer 1'ensemble des candidatures soumises, toutes
catégories confondues (santé cardiométabolique, diabéte et obésité), pour I’excellence de leur
dossier. La présidence du comité sera assurée par un-e membre du comité de direction du réseau
et qui n'a pas parrainé, marrainé ou appuy¢ de candidature. Il assistera aux discussions a titre
d'observateur-trice et de coordonnateur-trice. Le ou la lauréat-e du concours sera annoncé-e au
mois de février.

Les demandes seront évaluées en fonction du respect des critéres d'éligibilité du concours et des
critéres suivants :

1) Potentiel du ou de la candidate (30%) : Qualité de la formation en recherche,
réalisations scientifiques, historique de publication, de financement et de formation
d'étudiant-e's. Faire mention de la date d’entrée du premier poste en carriere comme
chercheur-euse dans un centre de recherche dans cette section ;

2) Mérite scientifique, originalité et impact potentiel du programme de recherche (30%) :
Clarté de la question de recherche et justification scientifique. Potentiel de création de
nouvelles connaissances. Originalité des hypothéses et des questions de recherche.
Nouveaut¢ de l'approche, nouvelles méthodologies, ou nouvelle application de
méthodologies existantes ;

3) Effet structurant pour la recherche au sein du réseau (20%) : Impact immédiat ou
éventuel du programme de recherche proposé sur la recherche au sein du réseau, en
fonction de ses objectifs (ex. etablissement de nouvelles collaborations multidisciplinaires
et/ou intersectorielles a ['intérieur du réseau ou a [’international, standardisation de
méthodes, mise en place d’une plateforme ou de ressources communes) ;

4) Deux lettres d’appui (15%) ;

5) Vision Egquité/Diversité/Inclusion (5%) : Que faites-vous/ comptez-vous faire pour
assurer un traitement équitable et inclusif des personnes impliquées dans votre
programme de recherche ? Démontrer les efforts apportés ou planifiés pour étre plus
inclusif et équitable au niveau de I’environnement de travail et/ou des participant.e.s.

Toute demande de renseignement supplémentaire peut étre acheminée au Réseau de recherche en

santé CardioMétabolique, Diabéte et Obésité (CMDO), Université Laval, Ecole de Nutrition,
courriel : info@rrecmdo.ca.

Description du formulaire électronique (voir page suivante)
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Prix Jeune chercheur-euse Jean-Davignon
Instructions pour le formulaire d’application

LE FORMULAIRE DOIT ETRE COMPLETE EN LIGNE — CLIQUEZ ICI

ATTENTION :

e Pour sauvegarder votre application afin de la compléter plus tard, vous devez cliquer sur
I’icdne Finir plus tard (un nom d’utilisateur-trice vous sera demandé, ainsi qu’un mot de
passe), puis quittez en fermant le programme.

e Si vous avez sauvegardé votre application et que vous cliquez sur Sortir et effacer vos
réponses, toutes les données sauvegardées seront effacées.

1. INFORMATIONS GENERALES

Nom du parrain ou de la marraine, le ou la responsable de ’application : max. 100 caractéres
Courriel du parrain ou de la marraine : max. 100 caracteres

# de téléphone du parrain ou de la marraine : max. 70 caracteres

Nom du ou de la candidat-e : max. 100 caracteres

Affiliation du ou de la candidat-e : max. 120 caracteres

Centre de recherche du FRQS d’attache du ou de la candidat-e :
Choix parmi les centres de recherche listés.

Affiliation a d’autres réseaux de recherche (plusieurs choix possibles) :
0 Un autre Réseau du FRQS (le ou lesquels?) ;
0 Réseau Diabéte Action Canada ;
0 Réseau Obésité Canada ;
O Autres.

Courriel du ou de la candidat-e : max. 120 caracteres

Indiquer toute circonstance particuliére pouvant avoir affecté votre parcours de carriére.
max. 2800 caracteres espaces compris

Nom du ou de la directeur-trice du centre de recherche : max. 100 caracteres
Courriel du ou de la directeur-trice du centre de recherche : max. 100 caractéres
Theme principal de recherche (un seul choix) :

0 Santé cardiométabolique

o Diabéte
o Obésité


https://udes.limesurvey.net/287214?lang=fr
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Théme(s) secondaire(s) (si applicable) :
o Santé cardiométabolique
o Diabéte
o Obésité
o Ne s’applique pas

2. POTENTIEL DU OU DE LA CANDIDAT'E :

Qualité de la formation en recherche, réalisations scientifiques, historique de publication, de financement et de
formation d'étudiant-e-s. Faire mention de la date d’entrée du premier poste en carrieére comme chercheur-euse dans
un _centre de recherche dans cette section ;

max. 3000 caracteres espaces compris

3. MERITE SCIENTIFIQUE, ORIGINALITE ET IMPACT POTENTIEL DU PROGRAMME DE
RECHERCHE :

Clarté¢ de la question de recherche et justification scientifique. Potentiel de création de nouvelles connaissances.
Originalité des hypothéses et des questions de recherche. Nouveauté de l'approche, nouvelles méthodologies, ou
nouvelle application de méthodologies existantes ;

max. 3000 caracteres espaces compris

4. EFFET STRUCTURANT POUR LA RECHERCHE AU SEIN DU RESEAU :

Impact immédiat ou éventuel du programme de recherche proposé sur la recherche au sein du réseau, en fonction de
ses objectifs (ex. etablissement de nouvelles collaborations multidisciplinaires et/ou intersectorielles a ['intérieur du
réseau ou a linternational, standardisation de méthodes, mise en place d’une plateforme ou de ressources
communes) ;

Les objectifs du réseau sont :

1) Organiser des activités de concertation, de rencontres, d’échanges et de coopération scientifique permettant de
répondre aux enjeux et aux besoins non comblés et d’établir les priorités de recherche ;

2) Soutenir des initiatives et projets stratégiques audacieux et innovants qui s’inscrivent dans une démarche
intersectorielle et durable, et permettre 1’établissement de partenariats nationaux et internationaux ;

3) Favoriser et valoriser le développement de talents de recherche et augmenter la capacité du Québec a recruter et
retenir de jeunes personnes chercheuses performantes, en contribuant de manicére décisive a la formation, et au

mentorat ;

4) Organiser des activités de mobilisation de connaissances, d’animation scientifique et de diffusion destinées aux
différents publics cibles ;

5) Soutenir le partage et la mise en place de ressources de recherche, pour ’ensemble des personnes chercheuses du
Québec ;

6) Evaluer de maniére continue 1’efficacité et la portée des programmes du CMDO.

max. 3000 caracteres espaces compris
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5. INFORMATIONS FINANCIERES :

Dans l'éventualité ou votre projet serait financé, veuillez nous fournir 1'adresse postale ainsi que les
coordonnées de la personne responsable des finances chargée des transferts de fonds (par exemple, la
personne technicienne administrative) :
e Nom : max. 120 caracteres
e Courriel : max. 120 caracteres
o #de téléphone : max. 120 caracteres
Adresse postale : max. 250 caracteéres

6. VISION EQUITE/DIVERSITE/INCLUSION

Que faites-vous/ comptez-vous faire pour assurer un traitement équitable et inclusif des personnes impliquées
dans votre programme de recherche ?

Démontrer les efforts apportés ou planifiés pour étre plus inclusif et équitable au niveau de I’environnement de
travail et/ou des participant.e.s.

max. 2800 caracteres espaces compris

7. AUTO-IDENTIFICATION (Complété seulement par le/la candidat-e principal-e)

Comme pour l'agence tri-conseil, 1'objectif du formulaire d'autoidentification est de collecter des informations afin
que notre réseau puisse suivre les performances de nos programmes en matiére d'équité et concevoir de nouvelles
mesures visant & améliorer I'équité, la diversité et I'inclusion dans nos activités de recherche.

Type de membership (un seul choix) :
0 Membre régulier-ére
0 Membre étudiant-e, stagiaire au postdoctorat ou résident-e
O Autre

Si membre régulier-ére : Poste comme chercheur-euse : Quelle est la date d'entrée du premier poste en carriére
comme chercheur-euse dans un centre de recherche (ex. Chercheur depuis décembre 2018 a I'INAF)?

Domaines de recherche (plusieurs choix possible) :
o Fondamentale/Préclinique
o Clinique
0 Organisation des soins/Systéme de santé
o Populationnelle

Genre (un seul choix) :
o Femme
o0 Homme
o Femme trans
0 Homme trans
0 Personne bispirituelle
o Genre fluide
0 Non-binaire
O Autre
o Je ne m’identifie a aucune de ces options
o Je préfére ne pas répondre

Autochtones : Les Autochtones du Canada est un terme générique utilisé pour désigner les Inuits et les membres de
la Nation métisse ou des Premiéres Nations qui vivent a I’intérieur des frontiéres du territoire aujourd’hui connu sous
le nom de Canada. Nous encourageons toutes les personnes appartenant & ces nations et a ces communautés a
indiquer leur appartenance ci-dessous.
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J'appartiens a 1'un des peuples Autochtones du Canada suivants (un seul choix) :
O Premiéres Nations ou Premiers Peuples
O Métis
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o Je préfére ne pas répondre
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J'appartiens a la communauté ethnoculturelle ou racisée suivante (Vous pouvez choisir l'option qui décrit le
mieux votre origine ethnique ou régionale ou en choisir plusieurs si vous vous considérez comme une personne

d'origine mixte) :
0 Communauté des Autochtones du Canada (Premiéres Nations, Métis ou Inuits)
o Communauté blanche ou d’ascendance européenne
o Communauté des Asiatiques d’Asie centrale ou du Nord
o Communauté afro-descendante (ou noire)
o Communauté latino-américaine
o Communauté moyenne-orientale ou nord-africaine
0 Communauté des Asiatiques du Sud
o Communauté des Asiatiques du Sud Est
o0 Communauté des Asiatiques de 1'Est
o Communauté autochtone a I'extérieur du Canada
0 Aucune de ces réponses
o Je préfére ne pas répondre

Si vous avez choisi « Aucune des réponses ci-dessus » pour la question précédente :
Plus précisément, je préfére m'identifier en utilisant les termes suivants
max. 500 caractéres espaces compris

Langue maternelle
La langue maternelle que j’ai apprise et que je comprends toujours est (veuillez choisir toutes les options qui
s’appliquent)

o Le francais

o L’anglais

O Autre(s)

o Je préfere ne pas répondre

Si vous avez choisi « Autre(s) » pour la question précédente :
Vous pouvez indiquer votre langue maternelle ici :
max. 200 caractéres espaces compris

Langue couramment utilisée
La langue que j’utilise le plus couramment a la maison est (veuillez choisir toutes les options qui s’appliquent)
o Le francgais
o L’anglais
O Autre(s)
o Je préfére ne pas répondre

Si vous avez choisi « Autre(s) » pour la question précédente :
Vous pouvez indiquer votre langue couramment utilisée ici :
max. 200 caractéres espaces compris

Commentaires ou questions a propos du questionnaire d’auto-identification
max. 1000 caracteres espaces compris
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diabete et obésité

DOCUMENTS A TRANSMETTRE EN FORMAT PDF :

1. CV format FRQS (avec la section Contributions deétaillées) de la personne candidate ;

2. Deux lettres d’appui : 1) de la personne a la direction du centre de recherche d’attache (différent du parrain ou de
la marraine) et 2) d’un-e chercheur-euse reconnu-e/établi-e (différent du parrain ou de la marraine) ;

3. Soumettre par courriel a concours@rrcmdo.ca.



mailto:concours@rrcmdo.ca

